
園長・設置者様                                           令和 6 年 7 月 8 日 

（公 社） 横浜市幼稚園協会 

会    長   清水 純也 

経営管理部長  清水 満正 

 

マネジメント研修会のご案内
マネジメントを基礎から学ぼう～保育のこと・人のこと～

俯瞰図番号 B6 

※幼稚園教諭向けの『処遇改善加算Ⅱに係るマネジメント分野研修』・保育士向けの『キャリアアップ

研修の処遇改善加算Ⅱに係るマネジメント分野対象研修』の両方に該当する研修会となります。 

 

講 師 ： 孫 ちょんす先生 ／（一財）生涯学習開発財団 認定マスターコーチ 

他資格等） 

（一財）生涯学習開発財団 経営管理指導士2級 

MBA 

 
■大学卒業後、航空会社にて運航業務や教育などに携わる 

■人材コンサルタント会社にて、コーチングをベースにした組織

の活性化や、リーダーシップ開発など行う 

■ＲｉＲｅ（リール）を立ち上げ 

「主体的な先生」の育成を目指して幼稚園・保育園などの

幼児教育の現場で先生力向上トレーニングを展開。 

先生力（主体性の発揮・目的思考・高いモチベーション）を

高めることで、教育現場の活性化、子どものチカラを伸ばし

ていく保育を目指す。 

自分で考えて、自分で決めて、自分で行動できる、転ぶこと

を恐れない、そんな主体的で元気な先生と子ども達を育む

ことを目指しています。 

 

オンデマンド配信の講義（3 時間×5 回）と、対面でのグループ討議（2 時間×1 回）を組み合わせて実施し

ます。詳細をよくご確認の上、お申込みください。 

＜申 込 み＞  ゆたかなまナビ 受付期間 7/16（火）9:00 ～ 9/9（月）23:59 

⚫ e ラーニングシステムによる講習のため、ゆたかなまナビへのメールアドレスの登

録が必須となります。アドレスの登録がない方は、申込みが出来ても当日の受講

が出来ないため、キャンセル扱いとさせて頂く可能性がありますので、事前にご

確認をお願いします。 

⚫ 申込みから受講終了までの期間、メールアドレスの変更はしないでください。 

途中でメールアドレスを変更してしまうとパスワードが設定できなくなり、受講がで

きなくなります。アドレスを変更されてしまった場合は、受講不可となりますので、

ご注意ください。 

⚫ お申込み頂いた方へは、9 月中に 2 次案内をお送りいたします。 

 



＜参加条件＞  経験年数 3 年目以上。令和 4・5 年度のマネジメント研修会を受講していない方。 

＜定   員＞  100 名 ※先着順となります。 

 

＜研修内容・詳細＞ 

 内容 時間 
開催方法 

・場所 
日程 

第

1

回                       

【マネジメントの理解】 

■マネジメントとは何か、なぜマネジメントが必要なのか① 

■園において必要なマネジメントを考察する ①② 

■管理者に求められる役割・仕事・成果を明らかにする①②③ 

3 時間 

e ラーニング

システムを使

用した 

オンデマンド

配信 

（講義） 

配信期間 

 

10/1 

（火） 

10：00 

 

 

12/1

（日） 

23：59 

第

2

回                      

【リーダーシップ】 

■リーダーとリーダーシップの理解①② 

■リーダーシップの目的①② 

■リーダーシップのスタイル①② 

3 時間 

第

3

回                       

【組織目標の設定】 

■教育保育理念と目標の関係性① 

■園における目標設定①② 

■園内の問題発見と解決方法①②③ 

3 時間 

第

4

回                   

【人材育成】 

■人材育成とは何か①② 

■育成するための準備① 

■主体性を育むコミュニケーション①②③ 

3 時間 

第

5

回                     

【働きやすい環境づくり】 

■外的要因・内的要因①② 

■園の環境問題を発見と解決①② 

■メンタル休職をゼロにするために①② 

3 時間 

第

6

回                      

「グループ討議」                                 

＊グループディスカッション              ＊講師まとめ 
2 時間 

かながわよう

ちえん会館 

（神奈川区大

野町 1-25） 

12/6

（金） 

16：00～

18：00 

合計 17 時間 

 

＜注意事項＞ 

⚫ 受講には、パソコン・タブレット・スマートフォン等の端末が必要です。 

⚫ e ラーニングシステムの ID・パスワードは個人に付与されます。必ず 1 人 1 台端末を用意してくだ

さい。 

⚫ すべての研修会が終了したらゆたかなまナビからのレポートの提出をお願いします。第 1 回～第

6 回までの研修会について、まとめのレポートをご提出ください。期限は研修会終了（12/6）から

1 週間以内となります。 

※e ラーニングシステムは、各個人が視聴完了したことが分かる仕組みとなっておりますので、15

時間分の動画を視聴完了していない場合は、レポート提出があっても出席扱いとはならず、修

了証は発行できません。なお、全ての動画を視聴しても、第 6 回の研修会に欠席した場合（レ

ポート未提出も含む）は、同様に修了証は発行できません。 

～
 


